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23’2% Profili difficili da trovare sul mercato
1-277-000 ( del totale delle assunzioni > 562.120 _ 44% del totale )

P Figure piu richieste TOTALE ASSUNZIONI (VAL. ASS) P> Incidenza di professioni dell'innovazione sul totale

_ 35.290 delle assunzioni previste per microsettore, 2023 val %)
_ 29.310 Servizi finanziari e assicurativi _ 94,5

_ 29.270 Servizi informatici e delle telecomunicazioni _ 91,7

Tecnici programmatori

Analisti e progettisti di software

Tecnici esperti in applicazioni

Ingegneri industriali e gestionali

Specialisti nei rapporti con il mercato

Disegnatori industriali

Tecnici meccanici

Ingegneri civili

Tecnici del marketing

_ 14.610 Commercio - 23,7

_ 12.690 Servizi di supporto alle imprese e alle persone - 217

- 12.010 Industrie della carta e della stampa - 20,8

- 11.980 Industrie estrattive e della lavorazione - 20,6
I 10.620 inousTrIA [ 18,7

Ingegneri energetici e meccanici

Progettisti e amministratori di sistemi

Specialisti della gestione e del controllo
nelle imprese private

Tecnici web

Tecnici dell'organizzazione

e della gestione dei fattori produttivi - 18.3
Industrie del legno e del mobile
Specialisti in scienze economiche - 9.530 B S e . e <
Industrie tessili, dell'abbigliamento - 15,4
Addetti alla gestione degli acquisti - L I T B s
Costruzioni - 14,2

Tecnici elettronici

- 8.350 Servizi di trasporto, logistica e magazzinaggio - 11,9
- 8.300 Industrie alimentari - 10,8

- 7.350 Servizi turistici, alloggio e ristorazione . 7,2

WITHUB

Tecnici delle costruzioni civili

Tecnici gestori di reti e di sistemi telematici

Fonte: elaborazione Fondazione Studi Consulenti del lavoro su dati Excelsior-Unioncamere



